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HAZIREND

Az Orszagos Szocidlis Intézményfenntarté Kozpont fenntartdsaban mikodé Miskolei Néi
Lakoéotthonban minden elldtotti jogviszonyt létesitett igénybe vevét megillet a nyugodt,
emberi, konfliktusmentes lakhatas az otthonban. Az intézmény 14 6, ndi ellatott befogadasat
biztositja.

A Hézirend célja, hogy szabdlyozza a Miskolci NO6i Lakoéotthon - szenvedélybetegek
rehabilitacios célu lakdotthondnak - mikodési rendjét, az ellatds tartalmat, a nyujtott
szolgaltatdsok korét, az egyiittélés normdit, a lakok egymas kozotti és dolgozokkal vald
kapcsolatat, az ellatottak érdekvédelmét, igy biztositva az intézmény lakéi szamara a
kiegyensulyozott, nyugodt légkért.

A Hézirend

- az 1993. évi lIL. térvény — tovdbbiakban: Szocidlis Torvény,

- az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet,

- a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999.
(XI. 24.) SzCsM rendelet,

- aszocialis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (I1. 17.) Kormanyrendelet,

- valamint a Szocialis Munka Etikai Kédexe alapjan készilt.

A Hazirend kiterjed az intézményi ellatottakra, az intézmény Osszes dolgozdjara, valamint az
intézmény teriiletén tartézkodd latogatokra, igy az abban foglaltak betartasa kotelezd rdjuk
nézve is.

A rehabilitaciés célii lakootthoni ellatds szervesen illeszkedik az intézmény szakmai
koncepcidjaba, miszerint a rehabiliticids szemléletébdl kovetkezben a legnagyobb
szabadsagot €s onrendelkezést biztositja lakoéi szamara.

I. AZ EGYUTTELES SZABALYAI

1. A rehabilitacios céla lakootthon rendje

A lakootthon életritmusét a lakok egymads igényeinek maximalis figyelembevétele mellett
maguk szabalyozzik, tiszteletben tartva szobatarsukat és lakotarsaikat,

Az Intézményben nincs meghatdrozva ébresztési idé és lampaoltds sem, ezt a lakdknak,
egymas igényeit, élethelyzetét figyelembe véve kell kialakitani. A lakoknak arra kell
torekedniiik, hogy munkédba &lljanak, dolgozzanak, igy a munkahely mindenki életében
meghatarozza a napi rendet.



Az ellatottak kotelesek személyl higiénéjiik megtartdsdra, ruhazatuk és egyéb holmijuk
rendben tartasdra. Kotelesek napi sziikségleteikrdl gondoskodni, az észlelt hibakat jelezni.

A lakdszoba rendje, tisztantartdsa, kialakitdsa

A lakoszobdk a magéanszférahoz tartoznak, igy oda minden esetben csak kopogds utin lehet
belépni. A lakoszobdkba az intézményvezetdé és a szocidlis segitd (kiilondsen ellenbrzés
céljabol) a laké engedélye nélkiil, tAvollétében is barmikor beléphet. Lakok egymas szobdajdba
a szobdaban laké tavollétében nem léphetnek be! A lakdszoba rendjérdl az ellatottak kdtelesek
gondoskodni, a k6zds helyiségeket, valamint az épiilet kdrnyezetét rendben tartani. Kételesek
napi sziikségleteikrol gondoskodni, az észlelt hibdkat jelezni. Mivel két agyas szobakban
kerlilnek elhelyezésre a lakok, ezért a munkamegosztasra minden esetben térekedni kell.
Mind a két lakonak egyarant figyelni kell egymdsra és ki kell venni résziiket a napi
teenddkbol (felsoprés, felmosas, portdrlés, szelldztetés, rendrakéds stb.). A lakdszoba és
kozosségi helyiségek diszitését a lakok sajat maguk végzik igényiiknek megfeleléen. Sajat
berendezési, haszndlati targyaikat elhelyezhetik a szobdban, oly mértékben, hogy azok a
lakészobdk ¢és kozosségi helyiségek rendeltetésszerli hasznélatdt nem veszélyeztetik. A
lakoszobakban, kozosségi helyiségekben elektromos targyak, csak a szocidlis segité bele
egyezésével helyezhetdek el, abban az esetben, ha azok biztonsagos és gazdasagos miikodése
garantalt.

A kozOsségi és kozos helyiséoek

A kozosségi helyiségek, valamint kornyezetiik tisztan tartasardl a lakdotthonban €16 ellatottak
kotelesek gondoskodni, amelyet a szocidlis segitovel elére egyeztetett beosztds szerint kell
elvégezni. Az intézmény udvaranak, kertjének, utcafrontjanak tisztan tartdsardl szintén a
lakok kotelesek gondoskodni, elére egyeztetett beosztds szerint. Az udvaron €18 4llatok
(kutydk, cicdk) etetésérdl, tisztan tartasdrol, kdmyezetiik rendben tartasardl szintén a lakok
kotelesek gondoskodni. Az allatokat az épiiletbe beengedni szigorian TILOS! A tarsalgé
(nappali) tévézés, beszélgetes, olvasas céljabdl legfeljebb 23 oraig vehet6 igénybe!

Etkezések rendje. konyha

Az intézményben biztositott konyha, mely alkalmas az étel elkészitésére, melegitésére,
elfogyasztasara. Az intézmény rendelkezik az alapvetd konyhai felszerelésekkel. A f6zést
mindenki egyénileg biztositja nmaga szamara. A konyha, ebédlé rendjére mindenki kételes
figyelni, maga utan elpakolni, tisztdn hagyni a helyiségeket, eszkozdket. A konyhédban csak
emberi fogyasztasra alkalmas ételeket lehet késziteni (az allatok részére nem lehet ételt
késziteni, valamint az allatok altal hasznélt edényeketnem lehet bevinni a konyhaba!)

A hiitében tarolt élelmiszereket fel kell cimkézni, mely tartalmazza a tulajdonosa nevét,
valamint a hiitében tarol4s kezdeti id6pontjat. A hiité tisztasagara fokozottan iigyelni kell
mindenkinek, az esetleges fert6zések, betegségek elkertilése véget. A szocialis segitd a hiitd
hémérsékletét rendszeresen ellendrzi.



A konyhaszekrényben tarolt széraz €lelmiszerek, valamint a hiitében tarolt élelmiszerek sajat
tulajdont képeznek, azokat eltulajdonitani szigortian TILOS!

Az étkezések a konyhaban taldlhaté étkezbben torténnek. A lakdszobakban, kozdsségi
helyiségekben TILOS étkezni!

Az ellatottak sajat maguk részére készitik el, vasaroljadk meg az ételt. Lehet§ségeinkhez
mérten élelmiszer adoményt biztositunk a Magyar FElelmiszer Bankkal torténd
egylittmikodésben.

2. Az intézménvbol valo eltavozas rendje

Az intézménybdl valo eltavozas €s visszatérés rendje: Minden laké sajat kulesot kap, mésok
zavarasa nélkiil, belatdsa szerint tavozhat és érkezhet az intézménybe. Este tiz 6ra utani
visszaérkezés eldzetes bejelentés alapjan torténhet, aki egy vagy tobb napra tivozik,
eltdvozasanak céljardl és idépontjardl, valamint visszaérkezésének vérhato idejér6l minden
esetben eltdvozasi kérelem aldirasaval tartozik nyilatkozni. Bejelentés nélkiili eltavozas a
fér6hely megsziinését vonja maga utan. Eltdvozés ideje alatt elvart az absztinencia: alkohol,
kébitoszer és egyéb pszichoaktiv szermentesség! Korhazi ellatds esetén kérjiik a korhazi
zardjelentés fénymasolatat, a tavollét okanak igazolasaul.

3. Kapcsolattartas, latogatas rendje

Intézményiink tdmogatja a hozzatartozokkal val6é kapcsolattartds minden formajat. A csaladi
kotelék minden ember szadmdra nagyon fontos, a szenvedélybetegséggel kiizddk életében
pedig kiemelt szerepe lenne a tAmogato, szeretetteljes csaladi timogatés, hattér. Eppen ezért
mindent elkovetliink azért, hogy a hozzatartozok, az ellatottjainkhoz k6t6dé személyek
meglévd kapcsolatai fennmaradjanak, a szakadoz6 csaladi szalak pedig meger6sddjenek.

Ldtogatdsi rend

A lakéotthonban latogatok fogadhatok. Munkanapokon déleldtt 08:00 oratdl délutan 18:00
6raig. Ettol eltérd, vagy ezt meghaladd latogatdsi id6ére az intézmény vezetdje, vagy a
szocialis segitd adhat engedé€lyt. A latogatokat az ellatott a tArsalgdban, a kertben fogadhat.

A kiils6 kapcsolattartds tAmogatasa

Ha ellatottunk szeretne intézményen kiviili csoportok tevékenységébe bekapcsolddni, vallasi,
vagy egyeb klub Osszejdvetelen részt venni, akkor lehetdségeink szerint tAmogatast nyujtunk
ebben. Minden ilyen kezdeményezés megvaldsitdsaban igyeksziink szerepet vallalni. A nem
személyes kapcsolattartast is tdmogatjuk, igy akéar levélirasban, akar {idvozlélap irdsdban,
megfogalmazasdban, feladdasaban segitséget nyujtunk. Igény esetén a telefonos
kapcsolattartasra is lehet6séget biztositunk. Az elldtottak egymdas kozétti kapcesolattartésa
Intézménytink nem csak tdmogatja, hanem aktiv szerepet vallal abban, hogy az ellatottak
kozott kiegyensulyozott, baratsagos viszony alakuljon ki. A foglalkoztatdsok, nagycsoport
ilések, a kdzosen végzett munka, a rendezvények és linnepségek erdsitik az Ssszetartozas
érzését, a lakotarsi kapcesolatokat, segitik egymads elfogadasat, megbecsiilését.



4. Az ellatottak és a dolgozok kapcesolata

Az intézmény valamennyi dolgozdjanak és ellatottjdnak egymashoz valé viszonya a
személyiség tiszteletére épiil. Elvarja a kolcsonds tapintatot, udvariassdgot, megértést és
ésszerli hatarokig a toleranciat, a dolgozok részérdl a szakmai etikai szabalyok betartasat és
betartatdsat. Az intézmény dolgozdja az ellatottdl sem pénzbeli, sem természetbeni
ellenszolgaltatast nem fogadhat el! Az ellatottak a dolgozoktol pénzt nem kérhetnek, pénzbeli
tamogatas az ellatottak részére kizardlag ,, Tdmogatdsi kérelem” alapjan torténhet, melyet az
Intézményvezetd biral el. Az intézmény vezetdje gondoskodik a dolgozok foglalkozasbeli
titoktartasi kotelezettségének betartatasar6l és az ellatottak személyiségi, emberi és
allampolgari  jogainak  tiszteletben tartdsar6l, érvényesitésér6l. Az  ellatottak
szeméremérzetének tiszteletben tartdsa kotelezd! Az ellatottak szeméremérzetének hianyaban,
a dolgozoknak kotelességiik az emberi méltésag megdvasat szem el6tt tartva a legnagyobb
tapintattal eljarni.

A terdpids kozosség alaptéziseibdl kiindulva az intézmény az Erdekképviseleti Férum
szervezete és a nagycsoport keretein beliil biztositja az ellatottak szdmadra az érdekképviseleti
lehetOséget az intézményi rendbe beilleszkedd egyéni Onallésdgot és szerepvallalast. Az
intézmény ellatottjainak és dolgozobinak egymadshoz vald viszonya a terapias kozosség altal
elvart partneri viszonyra, a személyiség tiszteletére épiil. Elvarja a kozosség tagjaitol a
tapintatot, udvariassagot, a megértés és ésszerliség hatérdig a toleranciat.

5. Az egyiittélés etikai normai

Az otthonban senkit, semmilyen sérelem nem érhet valldsa, szarmazasa, bére szine, kora,
esetleg testi vagy lelki fogyatékossdga, betegsége miatt. A szabad vallasgyakorldsra minden
lakénak joga van. Az otthon lakéi bizalommal fordulhatnak segit6jiikhdz, vagy az intézmény
vezetdjéhez. Az ellatottaknak lehetéségiik van a heti rendszerességgel megtartott
lakogytiléseken részt venni, az egyiittélési szabdlyokat kialakitani és az otthonnal, illetve a
munkatarsakkal kapcsolatos kérdéseiket feltenni, azokra vélaszt kapni.

Valamennyi ellatott, dolgozé és latogatd koteles az intézmény javainak, vagyondnak,
tisztasaganak, rendjének, esztétikdjanak védelmére, megtartasara. Az intézmény tulajdonat
képez6 barminemil targyi,- miiszaki,- élelmezési,- vegyi és egyéb anyag kivitele az
intézménybdl és/vagy onkényes eltulajdonitdsa szigortan tilos! Fegyelmi eljarast, sulyosabb
esetben rendorségi feljelentést, végleges elbocsatast von maga utdn. Bizonyithatéan
szandékos rongalas, kéarokozas, lopas stb. esetén a kart okoz6 személy a - biztositénal nem
érvényesitheté - karért anyagilag, erkélcsileg intézményi dolgozd esetében fegyelmileg is
felelds.

Az intézmény teriiletén csak a dohdnyzasra kijelolt helyeken szabad dohdnyozni! A
dohanyzésra kijelslt helyeken kiviil, kézos helyiségekben €s a lakoszobdkban szigorian tilos
a dohanyzds! Az intézményben a dohanyzésra kijeldlt hely az udvar hatsé része. A
dohanyzasi szabdly megszegéséért, anyagi, erkélcsi kovetkezményeiért az ellatott vagy
dolgoz6 és az intézmény teriiletén tartdzkodd latogatd egyénileg felelés! Az a személy, aki a
dohanyzasi szabaly megszegésével az intézményre pénzbirsag kirovasat idézi eld, koteles a



pénzbirsag teljes dsszegét az intézmény részére megfizetni! Az intézmény teriiletén szeszes
ital, pszichoaktiv szer fogyasztasa szigorian tilos! Az intézménybe szeszes italt, kabitoszert
behozni tilos! Intézménylink valamennyi ellatottja folyamatosan kényszeriil gyogyszerek
szedésére, melyek szedése mellett az alkoholfogyasztds, drogfogyasztdas szigoran
ellenjavallt!

Kimen6bdl erésen alkoholos/kabitdszeres allapotban visszatérd elldtott az intézmény tdbbi
lakdjanak nyugalma érdekében sajat koltségére detoxikaloba, korhazba szallithato.

6. Az intézménybe behozhaté személyes targyak

A lakootthonba sajat tulajdonu targyak - raktarozasi, elhelyezési nehézségek miatt - csak
korlatozott mennyiségben és méretben hozhaték be. Az elégondozds soran megallapodas
sziilletik a behozandd targyak korérél, mivel azok behozatalanak alapjat a lakészoba
rendeltetésszerli hasznalata, a lakétirsak kényelmének, nyugalmanak reédlis megbrzése
hatarozza meg. Az intézménybe behozhaté személyes tirgyak kore: személyes ruhdzat,
labbeli, tisztalkodo szerek, eszkzOk; személyes hasznalati targyak: karéra, szemiiveg,
kisradio, TV, vided, konyvek stb.; cserepes novények, viragok; a lakoszobak diszitésére szant
targyak, dekoracids anyagok (fénykép, festmény, mely védettséget nem élvez) falikép, faliora,
fali disz, kisebb disztargy (darabonként 5.000,- Ft-ot meg nem halad6 értékben). A szociélis
segitével egyeztetve: kisebb butor (falra szerelhetd polc, kisasztal, kerti butor, pad, nyugagy,
stb.). A behozott ruhanemiik és targyak személyi nyilvantartasba keriilnek. A személyes
dolgokért a tulajdonosuk felel. Felhivjuk minden ellatott, térvényes képviseld, hozzatartozd
figyelmét, hogy csak a személyes sziikségletnek megfeleld targyakat, eszkozoket,
értéktargyakat tartsdk maguknal és szekrényeiket koriiltekintGen zarjak! Elektromos késziilék
esetében minden esetben be kell mutatni az elektromos késziiléket, azt csak biztonsagos és
gazdasagos muikddés mellett lehet behozni az intézménybe. Az otthonba tilos veszélyeztetd
targyakat bevinni (pl. kés, bicska, 16fegyver, gaz spray...). Az intézményen beliil senki nem
tarthat 6nmagéra €s mdsok testi épségére nézve veszélyezteté tirgyakat, anyagokat. Ha
bekoltozéskor, vagy azt kdvetben ilyen targy elSkeriil azt a segit6k jogosultak elvenni és zart
helyen tarolni.

7. Erték és vagyonmegorzés

Ertékmegdrzésre — készpénz, iratok, apré értéktargyak — az intézmény, atvett jegyzékkel,
lehet6séget biztosit. A lakék személyes targyaiért, azok esetleges eltlinéséért az intézmény
nem véllal felelésséget. Intézményi jogviszony megsziinése esetén az ellatott altal
hatrahagyott értéktargyakat €s személyes targyakat az intézmény legfeljebb egy honapig
tarolja, elhaldlozas esetén a hagyatéki végzést kdveten szintén egy honapig.

Az intézménybe valo bekoltozeéskor lehetség van az értékek leaddsara megérzés céljabol.
Csak a szabdlyszerlien atadott — atvett értékek megérzéséért tudunk felel6sséget vallalni. A
megorzésre at nem adott pénzért, értéktargyakért az intézmény nem vallal feleldsséget, azok
elvesztése esetén az intézménnyel szemben karigény nem érvényesithet6.



Atadhat6 értékek kore:

1. Készpénz 50. 000,- Ft értékig, ennél nagyobb &sszegli pénzt bankban vagy egyéb
takarékbetét forméjaban helyezends el.

Takarékbetétkdnyv.

Ekszer.

Ertékes targy (festmény, miialkotas, hangszer...)

Kisebb berendezési hasznalati targyak (radio, CD lejatszo, TV...)

i s

Az értékek Aatvétele és megbrzése szabalyszeri atvételi elismervény ellenében torténik,
melynek egyik példanya az ellatott részére atadasra keriil. A kisebb berendezési targyak
kivételével — melyet e célra fenntartott raktarhelyiségbe — az ékszerek, takarékbetétkonyv,
készpénz, és egyéb vagyontdrgy az intézmény pancélszekrényében keriil megbrzésre. Az
atadott értékek, vagyontirgyak meglétét az ellatott ellendrizheti és kérésére az intézmény
koteles kiadni.

Az intézményben nem ajanlott egymastol pénzt kdlesonkérni, vagy kolesonadni, tovabba
haszndlati és egyéb targyak adas — vétele nem megengedett. Pénz behajtasara, valamint az
adas — vételbdl szarmazo problémak megoldasara a dolgozok nem kételezhetdk.

8. Az intézményi jogviszony megsziintetése

Az Intézményi jogviszony megsziinésének eseteit a Szocidlis torvény alapjan a megallapodas
tartalmazza. Szt.100-101§

Az Intézményi jogviszony megsziinik:
- ahatarozott idejii megallapodas lejartaval,
- ajogosult halalaval,
- az Intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

- az ellatott masik intézményben t6rténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,

- az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,

- az absztinens életforma tudatos megszegésével,

utolso napjan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését.

Az Intézmény vezetdje a kovetkezd esetekben a jogviszony azonnali megsziintetésével élhet:



- az otthon magatartési szabdlyait, illetve hazirendjét ismételten és stilyosan megszegi —
kivétel a betegségbdl adodo viselkedés zavar- €s a felszolitas ellenére sem sziinteti
meg a jogsértd magatartast.

- a hazirendben foglaltak stlyos, tudatos megsértése.

- magatartasi szabaly megsértésének mindsiil az otthon vagy a lakétarsak sérelmére
elkovetett biincselekmény, gardzda, kozosségellenes magatartds, masok pihenését
nagymértékben zavaro életmod, mértéktelen alkohol vagy egyéb pszichotrop anyag

fogyasztdsa, a hazirend silyos, vagy sorozatos megszegése, az intézmény berendezési
targyainak nem megfelel hasznélata, ezzel jelentsebb kér okozasa.

A héazirend stilyos megsértésének mindsiil:

» az egylttmikodési készség tantsitasara alkalmas dllapot hidnya

a latogatas rendjét sulyosan megsérté magatartas

» az intézmény vagy a lakok érték- és vagyontdrgyainak sulyos megrongalésa,
eltulajdonitasa

» lakotarsakkal, vagy az intézmény dolgozodival szemben tanusitott durva, agressziv

v

viselkedés
» elozetes bejelentés nélkili eltdvozas, vagy a jelzett id6pontra visszaérkezés
akadalyoztatasardl valo bejelentés elmulasztasa.
» Alkoholfogyasztas (vagy egyéb pszichoaktiv szer) kovetkeztében mésokat zavard
magatartas
» az absztinencidra vonatkozé el6irdsok megszegésekor (alkohol behozatala — kindldsa)
» ismételt visszaeses.
Az otthon alkoholmentes (és egyéb pszichoaktiv szermentes) kdmyezetet biztosit, melynek
megdrzését ellatottjaitdl is elvarja. Ismételt visszaeseés, botranyokozas esetén, ami a Hazirend
sulyos megsértésének mindsiil, az ellatott az intézmény azonnali és végleges elhagyasira
kotelezhetd. Alkohol (€s egyéb pszichoaktiv szer) fogyasztdsa minden elldtott szaméra az
intézményen beliil és kiviil, valamint az eltdvozasok alatt is szigortan tilos!

Amennyiben az ellatott észleli, hogy lakétarsa alkohol (és egyéb pszichoaktiv szer)
befolyasoltsag alatt all, vagy ha az otthon teriiletére ezeket a szereket behozza, koteles jelezni
a segitok, vagy az intézményvezeto felé!

A fenti cselekményekrol az intézmény jegyzékonyvet készit.

9. Panasztétel lehetoségei

Az ellatott (vagy torvényes képviseldje) panaszaval az intézmény vezet6jéhez fordulhat.
Amennyiben az intézmény vezet6je a panasz frdsos benyljtdsatol szamitott 15 napon beliil
nem vizsgalja ki a panaszt, 4gy az ellatott (vagy torvényes képviseldje) az intézmény
Fenntartéjdhoz fordulhat.



A Megallapodast alair6 felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas 1tjan
kivanjak rendezni. Ha a panaszt ezt kovetden sem sikeriil tisztazni, az ellatott panaszait
megteheti a teriiletileg illetékes ellatott jogi képviseldnél.

Az Intézményben Erdekképviseleti Forum miikodik.
Intézményvezetd elérhetdsége: 3508 Miskolc, Mésztelep utca 11.
Telefonszam: 06-46/786-191
Fenntarto elérhetdsége: 1391 Budapest, Pf. 291. orszik@orszik.hu
Ellatottjogi képviseld elérhetdsége: az Intézmény hirdetd tabl4jan kifliggesztetve megtalalhatd
Gyermekjogi képviseld elérhetdsége: az Intézmény hirdetd tablajan kifliggesztve megtalalhatd

Erdekképviseleti Forum elérhetésége: 3508 Miskolc, Mésztelep utca 11.

IL. AZ INTEZMENY ALTAL NYUJTOTT SZOLGALTATASOK

1) Téritésmentesen biztositott szolgaltatasok:
Lakhatdssal 6sszefiiggd szolgdltatdsok

- 2-3 4gyas szobdban val6 elhelyezés,
- hideg-meleg viz,

- villany,

- fiités,

- felszerelt konyha,

- mosdkonyha,

- koz6s helyiségek,

- berendezett kozosségi helyiségek.

Textilia
- igény esetén (4gynemdi, t6r61k6z0, ruha).

Az ellatottak sajat ruhdjukat viselik, sziikség esetén adomdanybol biztositunk ruhét.
Agynemit és torolkozot igény szerint az intézet biztositja. A ruhazat mosasat, javittatdsat
az ellatottak maguk végzik. A mosasi rendet a lakogylilés keretében hatdrozzuk meg
hetente.



Elelmiszer, tisztélkoddsi szerek, tisztito szerek

Az intézmény lakoinak az Onellatasra kell torekedniiik. Sajat maguk vasaroljak meg az
€lelmiszereket, tisztito szereket €s a tisztdlkodasi felszereléseket. Az intézmény
adomanyokkal segiti a lakdkat lehetdségeihez mérten.

Amennyiben az ellatottak nagy bevéasérlast szeretnének végezni, Uigy az intézmény
lehet6ségeihez mérten a beszerzésben segitséget ny(jt, gépkocsi biztositasaval.

Orvosi, egészségiigyi elldtds

Az alapvetd gyogyszerek, elsosegélynyujté felszerelés az intézmény rendelkezésére 4ll.
Az ellatottak a gyogyszereik koltségét sajdt maguk viselik, amennyiben jévedelmi
helyzetiik sziikségessé teszi, anyagi segitséget ny(jtunk az orvos altal felirt gyogyszerek
beszerzésében. Segitjiik ¢és megszervezzikk ellatottjaink korhazi és szakellatasi
rendelésekre valé eljutdasat (id6pontkérés, személyszallitds stb.). Megszervezzikk a
kotelezd  sziir6vizsgalatokat  ellatottjaink  részére.  Segitjik a  gyogyaszati
segédeszk6zokhoz valo hozzajutast.

Mentdlis gondozds

A mentalis gondozast a rehabilitacids célu lakootthon szocidlis segitdje biztositja.
Feladata koz€ tartozik a pszichés, mentalis, szocidlis és életvezetési, valamint
foglalkoztatashoz valé segitségnyujtas.

Valldsgyakorlds

Az intézmény biztositja a szabad valldsgyakorlathoz vald jogot. A lakdk szabadon
felkereshetik a varosban hitéletet folytatd egyhézi intézményeket, illetve gyakorolhatjak
egyénileg vallasukat tiszteletben tartva a k$zdsségi normakat, illetve ha azzal nem sértik,
zavarjak a lakotarsaikat.

Szabadidds foglalkozdsok

A rendelkezésre allé szabadidé aktiv, hasznos és szérakoztatd kitdltésére a szocialis
segitd szines, valtozatos programokat, foglalkozasokat szervez az intézmény
ellatottjainak (k6zos fézések, kerti szabadidés programok, varosnézés, muzeumlatogatas,
manudlis tevékenységek, sport, miivészeti tevékenység, valamint egyéni szabad
program).
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Azonban nagyon fontos, hogy ezek a programok ne élvezzenek elényt a
munkatevékenységiik eldtt. A sporttevékenységek az udvaron végezhetéek, melyekhez
alapvet0 felszereléseket biztosit az intézmény.

A hétkdznapokat valtozatossd, szinessé teszik az linnepek, sziiletésnapok megrendezése.
Ezek méltdé megilinnepléséhez a lakok is bevonéasra keriilnek a kis miisorok
Osszedllitasanal. Intézménylink rendszeresen szervez Kkoz0s, intézményen kiviili
programokat is.

Kiallitdsainkon, tUnnepségeinken minden kedves ¢érdeklddd csaladdtagot, ismerdst
torvényes képviselot szeretettel latunk!

2) Téritési dij ellenében biztositott szolgaltatdsok:
Alapfeladatot meghaladé szolgdliatdsok kore az intézményben:

Ide sorolhatok az olyan kirandulasok és egyéb szabadidds tevékenységek (mozi, szinhéz,
hangverseny, egyhazi rendezvényeken valé részvétel...), amelyeket az intézmény
meghatarozott 0sszegll térités ellenében alkalmanként megszervez az ellatottak részére.
Ezen szolgaltatasok téritési dijat a szolgaltatds igénybevétele eldtt irasban kozoljik az
ellatottakkal, igénybevételiik onkéntesen torténik.

IIL. ZARORENDELKEZESEK

A hazirend 2018. junius 02. napjan lép életbe. A hazirend modositasarol, aktualizalasardl az
intézmény vezetdje gondoskodik.

A héazirendet az Intézmény fenntartdja, az Orszagos Szocidlis Intézményfenntarté Kézpont
jovéhagyta.

A hazirendet az Erdekképviseleti Forum jovahagyta.

Kelt: Miskole, 2018. janius 02.
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