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1. Altalanos informaciék

1.1. Fenntartoi és intézményi adatok

Fenntarto: Orszagos Szocialis Intézményfenntartd Kozpont
Székhely: 1111 Budapest, Budafoki ut 34/B.

Adészama: 18646999-1-43

Tel.szam: 06-1/365-6406

Az intézmény neve: Napraforgok Haza

Cime: 8000 Székesfehérvar, Seregélyesi ut 123. 2 em, 206.
Agazati azonositéja: $0220737

Engedélyezett férdhely: 30 fo

Ellatasi teriilet: Fejér megye

Az intézményt az Orszagos Szocialis Intézményfenntarté Kézpont kiilon egységeként, annak
szervezetl, szakmai és gazdasagi iranyitasa alapjan mikodteti.

Munkaltatéi joggal az Orszagos Szocidlis Intézményfenntarté Kozpont iigyvezetd igazgatdja
rendelkezik az intézmény vezetdje felett.

1.2. Az intézmény miikodésének térvényi hattere

Az intézmény szakmai munkdjat és miikodését az alabb felsorolt torvények és rendeletek
alapjan végzi:

- 1993. évi lIL.térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

- 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

- 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok
igénybevételérol

- 29/1993.(11.17.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyGjto szocialis ellatasok
téritési dijarol

- 1992, évi XXXIII. toérvény a kozalkalmazottak jogallasarol

- 257/2000. (XIL.26.) Kormanyrendelet a kozalkalmazottak jogallasarol és annak
végrehajtasarol

- 2012. évi L. térvény a munka térvénykényvérol



2. A szolgaltatas célja

A szolgaltatas onkéntesen igénybe vehetd, olyan hosszu tavu, egyéni sziikségletekre alapozott
gondozast kinal, mely nagymértékben épit az ellatottak aktiv és felelds részvételére, valamint
a természetes kozosségi eréforrasokra.

Az intézmény célja

- Igénybe vevOink napi életvitelének javitasa az Onallosag biztositdsdval, az emberi
méltdsag megtartasaval, az dnbecsiilés erdsitésével, a pozitiv énkép kialakitasaval, a
szocializacio fejlesztése az integracio, befogadas eldsegitése céljabol, ezaltal
ramutatva arra, hogy o6k is alkoto, értékes emberek, egyéniségiikben otletekkel,
kéziigyességgel, tanulasi készséggel megaldva.

- Az intézmény szolgaltatasait igénybe vevo ellatottak integralt és teljes jogu tagjai
maradjanak a tarsadalomnak.

- Egyben a sziillok munkavallalasat kivanjuk elésegiteni azzal, hogy gyermekiket
biztonsagos kémyezetben latjuk el felkésziilt szakemberek bevonasaval.

2.1. A megvalésitani kivant program konkrét bemutatisa, a létrejovoé kapacitasok, a
nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa

A nyujtott szolgdltatiselemek, megvalositani kivant programok konkrét bemutatdisa,
tevékenységek leirdsa

Programjainkat a fiatalok Onkéntesen veszik igénybe. Réajuk nézve semmilyen foglalkozas,
eloadas, mozgas-, sporttevékenység nem kotelezo.

A nappali ellatdas az emberi kapcsolatokra a kozdsségben vald viselkedésre tanit. Szamos
olyan programot indithat el, amely a kapcsolatok épitését serkenti, a kapcsolati kultarat €s
készségeket, az 6nérvényesitést, a csoportos egylittmiikodést tamogatja.

> A célok elérése érdekében 6-8 fos csoportokat alakitottunk ki. A gondozasi
csoportok kialakitasa soran figyelembe vettik az ellatast igénybe vevok életkorat €s
fejlettségi szintjét. A sulyosan halmozottan sérilt ellatottak szamara nyujtott
foglalkozasokat a gyogypedagogiai asszisztens és a terapids munkatars vezeti.



»  Szabadidds programokat szerveziink
Szabadidés tevékenységek kozé tartozik a felolvasas, a memoria- és tarsasjatékok. (A
halmozottan sulyosan sériilt fiatalok részére a memoria jatékok, felolvasas, beszélgetés
keretén belil az altaluk tortén6 kommunikacioba - szemmel, mimikaval, hanggal - vald
bevonasa elsodleges szempont).

Integraciot segité programok: muzeum-, szinhaz-, kdnyvtarlatogatas, kirandulasok, iskolak,
intézmények kozOsségi programjain vald részvétel, megemlékezések hagyomanyos
tinnepekrol, jeles napokon nyilt bemutatok, ismertetok, foglalkozasok tartasa, kiallitasokon
részvétel sajat munkakkal.

A zene- és mozgasterapia, film klub, bibliai-, miivészeti-, tancterapia-, kreativ programokkal
a szabadido hasznos és kellemes eltéltése mellett szeretnénk eldsegiteni és erdsiteni a sorstarsi
kapcsolatokat, kotelékeket, hiszen a kozosségnek jelentds szerepe van nemcsak a
tapasztalatok atadasaban, hanem a lelki egészség karbantartasaban is.

A Kkulturalis foglalkoztatas miivelodés- és szorakoztatd jellegli, kreativitast elomozdito,
iranyitas mellett folytatott szabadidds tevékenység. Alapvet6en a fejlesztésre, szinten tartasra,
pihentetésre, jatékra, kikapcsolodasra, a szocializacid stabilitdisanak megalapozasara
torekszik. E foglalkoztatas lehetdséget teremt a szocialis egyiittlétre, hozzajarul a tarsas
viselkedés elsajatitasahoz, a tarsadalombdl valo kirekesztettség oldasahoz. A kisebb-nagyobb
létszamu kozonség eldtti nyilvanos szereplés, a sikerélmény, a szerzett tapasztalatok
hasznosithatok, a gatlasok oldhatok, az 6nértékelés és az énkép javithato, az esztétikai érzék
fejleszthetd.

A kulturalis foglalkoztatds sokat segithet abban, hogy a mindennapokat szinesebbé,
¢lményekben gazdagabba, 6romtelibbé tegye.

A mozgas-, sporttevékenység tobb teriileten valosul meg. A nagy parkbol adddoan
lehetéség van a foci, tollaslabda, koséarlabda tevékenységeinek végzésére, a mezitlabas
sétanyon pedig tobbféle talajon az egyenstly és élmény kombinacidja segiti a mozgas
Oromteliségét.

Intézményiink profilja a manualis, kézmives foglalkozas. Ennek kiilonboz6é valfajaiban
minden ellatott megtaldlhatja a hozza legkozelebb allo, képességeinek, kéziigyességének
megfelelé tevékenységet, mint pl.: gydngyszivés, gipszontés, decoupage- technika,
rongyszoveés, nemezelés, fabol késziilt hasznalati és dekoracids targyak készitése, textil- és
csuhébabak, livegfestés és sok egyéb ajandék alkotasa.

A felndtt kort fogyatékos személyek foglalkozéasainak célja elsdsorban a kozosségi
beilleszkedés, lényege a motivaltsdg, az Onkéntesség, a kreativitis, a szervezettség, a
fogyatékossag stlyossaganak, az egyéni képességeknek a figyelembe vétele, tehat a
differencialtsag. A tapasztalatszerzés, az egyéni fejlesztés a csoportban végzett munkanal is
kis lépésekben halad, a folyamatossag és rendszeresség biztositasaval azonban szamos
készség felszinre hozhato, fejleszthetd és szinten tarthato.



Minden fiatalnal kiilonosen fontos annak ismerete, hogy a motivacio, a teljesitmény ¢s a
személyiségjelleg rendkiviil szoros kapcsolatban és Osszefliggésben all egymassal. Ezert
sziikséges a realis, elérhetd cél kitlizése, a folyamatok részleteire torténd lebontasa, a helyes
mozdulatok alkalmazésa, a szobeli megerosités az instrukciok megértése érdekében, valamint
az ellatott személyiségének ismerete, hogy a defektusok kovetkezményei csokkenthetok
legyenek.

»  Alap- és szakellatashoz val6 hozzajutas

Sziikség szerint a szocialis és egészségiigyi alap- és szakellatashoz, igénybevételéhez segitot
tudunk biztositani.

»  Mentalis gondozas

A csaladi kotelékek, a ,hatranyos helyzet-érzés”, tarsnélkiliség, segédeszkdzok hasznalatabol
adodo nehézségek, konfliktusok megléte sziikségessé teszik az egyéni-, kis- és nagycsoportos
foglalkozasok rendszeres szervezését.

Egyéni segitd beszélgetés alkalmaval fogalmazzuk meg az aktudlis problémat, annak ok-
okozati vonatkozasait, a megoldasi lehetdségeket, a kiilso segitd bevonasanak aktualitasat.

Kiscsoportos foglalkozasok keretén beliil a konfliktuskezelés, kudarcok feldolgozasa, mig a
nagycsoportos alkalmakon a szituacios élethelyzetek ,kiprobalasa”, a fesziiltség levezetés
eszkozeinek feltarasa a meghatarozo témak.

»  Hivatalos iigyek intézésének segitése
Igénybe vevoi, sziildi kérésre okmanyirodai, postai tigyintézésben kozremiikodiink.

»  Munkavégzés lehetoségének szervezése

Képességekhez mérten bevonjuk a fiatalokat a kerti- €s hazkorili munkaba, hazon beliili
tevékenységbe, kézmiives foglalkozéasokba.
A munkavégzésre valo felkészités formai:

- kitartas-, folyamatos munkavégzés fejlesztése,

- beilleszkedés, team-munka eldsegitése,

- viselkedési- munkavédelmi szabalyok betartatasa,

- tajékoztatas a védett-, ill. nyilt munkaerodpiaci lehetéségekrol.

A kreativ tevékenységet is munkanak élik meg fiataljaink, hiszen az altaluk keészitett
targyakat (képeket, gyongyékszereket, mécseseket, ajandéktargyakat) idésotthonok lakoinak,
sziiloknek, rokonoknak, gyiilekezeti tagoknak ajiandékozzak. A munka fontos eleme az
6nallobb életvitelre valo 0szténzésnek, nevelésnek.



>  Eletvitelre vonatkozé tanacsadas, segités
Tapasztalataink szerint a sziilok nagyon kiszolgaljak otthon gyermekeiket. Ezért olyan
foglalkozasokat is beillesztiink a programokba, mely az 6nallobb dontéshozatalt, életvitelt
segitik. A kiscsoportos beszélgetések, szituacids jatékok, postai és banki ligyintézések
gyakorlasa, egyéni feladatok elvégzése jo gyakorlatnak bizonyult.
Az egészségi joléthez nemcsak a kdzvetlen orvosi ellatas tartozik, ezért fontos a felvilagosito
eléadasok szervezeése, az egészséges életmod vezetési tanacsadasok.

Onallé életvezetési tandcsadas keretében az életvezetés kialakitésa, segitése az egyéni
képességek, lehetdségek figyelembe vételével torténik, alkalmazkodva lehetdség szerint az
eddig kialakitott, megszokott rendhez.

Az oOnkiszolgalas, az ellatottak oOnellatasanak fejlesztése, a rendszeres napirendbe épitve
végezhetd. A mindennapi €lethez sziikkséges ismeretek gyakoroltatasa fontos, idot és
lehetdséget hagyva az onallosagra.

»  Személyi segités informacios szolgaltatasokkal
Az informacids tarsadalom nyujtotta lehetoségek erdsitik az esélyegyenloséget a fogyatékos
személyek szamara. A fogyatékos személyt az informacios esélyegyenloség megilleti az
informacios tarsadalmi szolgaltatasok igénybevételekor.

Tajékoztatast adunk:

- a fogyatékkal élokre vonatkozd jogszabalyokrol és az egyes fogyatékossagi csoportokat
érintd specialis rendelkezésekrol,

- az érdekvédelmi lehetdségekrol,

- a helyi 6nkorméanyzatok csaladsegité szolgalatairdl, szocidlis és hazi segitségnyijtd
szervezeteirdl,

- a varosban vagy a kornyez6 telepiiléseken megrendezendd, fogyatékkal éloket tamogato
kulturalis tevékenységekrol, egyéb programokrol.

A helyi kozéleti tajékozottsag erdsitése érdekében munkatarsaink igény szerint felolvassak a

helyi Gjsagokat.

>  Etkezés

Az intézmény eldsegiti, hogy aki a beérkezés utan kivan reggelizni az a magaval hozott
szendvicsét elfogyaszthassa. Az ebédet sziikség szerint a sziillok az épiiletben mikodo
menzan tudjak megrendelni, ebben segitséget nyujtunk, valamint munkatarsaink lekisérik és
tamogatjdk az étteremben torténd étkezést, akar a megrendelt étel elfogyasztasat, akar
otthonr6l hozott étel megmelegitését és elfogyasztasat. Valamint lehetdségeinkhez mérten
sziikség estén tizoraira €s uzsonnara gyiimolcsot, kekszet, napolyit, stb. adunk.

A napkdzbeni folyadék potlast feliigyeljiik és tamogatjuk az egyéni igények szerint is.



Létrejovd kapacitdsok

Székhely Nappali ellatas

Napraforgok Haza, 8000 Székesfehérvar, 30 16
Seregélyesi ut 123. 206-210.

Az intézmény hétftd] péntekig, 08:00-15:30 ora kozott all az ellatottak rendelkezésére.
Sziikség esetén ligyeletet tartunk, elézetes igénybejelentés alapjan.

2.2. Mis intézményekkel torténd egyiittmiikodés modja

A Napraforgok Haza kapcsolatot tart tobb intézménnyel, annak érdekében, hogy
szolgaltatasait megismertesse a lakossag korében. Szoros kapcsolatot tartunk a megye
telepiiléseinek onkormanyzataival, szocialis szervezeteikkel, haziorvosokkal,
partnerszervezetekkel, ugy, mint:

- Szent Kristof Haz Fogyatékkal E16k Nappali Intézménye, 8000 Székesfehérvar,
Batthyany utca 2.

- EFOESZ, Fejér megyei szervezet, Onallé Eletviteli Centrum

- Arany Janos EGYMI Ezredéves Ovodaja, Altalanos Iskolaja és Készségfejleszté
Specialis Szakiskolaja

- Hatpottyds étterem

- Munkatigyi Kozpont

Erdelképviseleti szervek: Az egyiittmiikodés egyéb formai:
- Kézenfogva Alapitvany - a szakmai férumok,
- EFOESZ - Fejér megyei irodaja - konferenciak,
- megbeszélések.

A kapcesolattartas modja:
- személyesen,
- telefonon,
- e-mailen,
- postai uton.



3. Az ellatando célcsoport megnevezése

Nappali ellatasunkat az a fogyatékos személy veheti igénybe:

»  aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi,
pszicho- szocidlis karosodassal - illetve ezek barmilyen halmozodasaval - él, amely a
kdrnyezeti, tarsadalmi és egy¢b jelentds akadalyokkal kolcsonhatasban a hatékony és
masokkal egyenlé tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja,

»  a kozoktatasbol kikeriilt, egészségi allapota miatt szocialis és mentélis timogatéasra
szoruld, onmaga ellatasara részben képes, aktiv koru.

A Napraforgok Haza ellatottai egészségi allapotara a visszavonhatatlan karosodas jellemzo.

A fogyatékos személyek nappali intézményében nem gondozhatd, aki veszélyeztetd
magatartast tanusit, ill. allandé orvosi ellatast és apolast igényel. Ezen tul, az a fiatal sem, aki
gyogypedagogiai nevelésre, oktatasra alkalmas és felvétele, elhelyezése a koranak,
allapotanak megfelel6 nevelési, oktatasi intézményi ellatasban biztosithaté. Nem vonatkozik
ez a tilalom a tankoételes, és a tanitasi év soran nevelési, oktatasi intézményi ellatasban
részesiilé fogyatékos gyermek tanitasi sziinet idején térténdé ellatasara.

Igénybe vevéink nagy része aktiv koru, a kozoktatasbol kikeriilt személy. A fogyatékossag
tipusa szerinti megoszlast vizsgilva — az orszagos adatokkal megegyezéen — elmondhatd,
hogy az értelmileg akadélyozott és halmozottan sériilt ellatottak vannak tobbségben.

Ellatottaink a népesség egészénél joval alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkeznek. Az
iskoldzottsagi  szinttel szoros Osszefliiggésben 4ll a foglalkoztatottsagi  helyzet.
Altalanossagban elmondhaté, hogy a fogyatékos személyek ezen a teriileten is komoly
hatranyban vannak a nem fogyatékosokkal szemben. A foglalkoztatottsdgi helyzet alacsony
alakulasa negativan hat a jovedelmi viszonyok alakulésara is.

Az ellatottak egészségi allapotuk miatt megvaltozott munkaképességiiek. Jovedelmiiket
vizsgalva megallapithatd, hogy joval a minimalbér alatti szociélis-, rehabiliticios- vagy
rokkantsagi jaradeékbol €lnek, ami nehezen fedezi kiadasaikat.

4. Szolgaltatasi elemek biztositasa

Intézménytink a hatélyos jogszabalyok alapjan az aldbbi szolgaltatasi elemeket biztositja:

® fandcsadas: az igénybe vevo bevondsaval torténod, jogait, lehetdségeit figyelembe vevé,
kérdésére reagalo, élethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld vélemény-, javaslat
kialakitasi folyamat, a megfelelé informacio atadasa valamilyen egyszerli vagy specialis
felkésziiltséget igényld témdaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartsra 6sztondz,
vagy nemkivanatos cselekvés, magatartas elkeriilésére iranyul.



Intézményiinkben ez a kovetkezéket jelenti: Eletvitelre vonatkozé tandcsadas, egyéni
segitd beszélgetés, hozzatartozoi tanacsadas, tajékoztatd eldadas, megkiizdési stratégidk
ismertetése, egészségmegirzeés figyelemfelkeltéssel.

esetkezelés: az  igénybe vevo/vevok sziikségleteinek kielégitésére (probléméjanak
megoldasara, illetve céljai elérésére) iranyuld, megallapodason, illetve egylittmikddésen
alapuld, tervszerii segité kapcsolat, amely sordn szamba veszik és mozgoésitjak az igénybe
vevd/vevok sajat és tamogato kornyezete erdforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat €s
juttatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, Gijabb problémak megeldzésebe.
Intézményiinkben ez a kovetkezioket jelenti: Alap-és szakellatashoz segités, sziilok
informalasa, hivatalos tigyek intézésének segitése, esetmegbeszélés.

pedagégiai segitségnyujtas: szocializacids, pedagogiai, andragogiai és gerontologiai
eszkozokkel végzett tervszerli tevékenység, folyamat, amely olyan viselkedések,
attitidok, értékek, ismeretek és képességek atadasanak kozvetlen €s kdzvetett modjat teszi
lehetdvé, gyakoroltatja, aminek eredményeként az igénybe vevo lehetdséget kap
képességei kiteljesitésére, fejlodésében egy magasabb szint elérésére.

Intézményiinkben ez a kivetkezoket jelenti: Beszédfejlesztési technikdk, szituacios
élethelyzetek, motivalas, zeneterapia.

gondozds: az igénybe vevd bevonasaval torténd, tervezésen alapulo, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes
lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb ideji testi-lelki tdmogatasa, fejlesztése,
amely eldsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a csaladban,
tarsadalmi statuszban valo megtartasat, visszailleszkedését.

Intézményiinkben ez a kivetkezdket jelenti: Személyi higiéné segitése, etetés, itatas,
rendszeres vérnyomas-¢€s testsily mérés, betét csere, sziikség esetén epilepszias roham
kezelése.

étkeztetés: étkezési lehetdség eldsegitése, tamogatasa melybol az egyik a reggeli, a masik
kétfogasos meleg ebéd vagy egyénileg hozott ebéd elfogyasztasa.

Intézményiinkben ez a kivetkeziket jelenti: Reggeli elfogyasztasanak tamogatasa, ebéd
clfogyasztiasianak tamogatasa, helyszinre kisérés, feliigyelet, diétas étkezés segitése,
sziikség szerint étel hokezelése.

gyogypedagdgiai  segitségnyujtas: a  fogyatékossaghbol adodo  akadalyoztatottsag
kompenzacidjara szolgalo - a gydgypedagogia korébe tartozd - komplex
tevékenységrendszer az igénybe veve, csaladja és kdrnyezete képességeinek legteljesebb
kibontakoztatasa, a funkciézavarok korrekcioja €s a rehabilitacio érdekében.
Intézményiinkben ez a kivetkezdket jelenti: Torna, séta, sportolds segitése, 6nallo
ételfogyasztas tanitasa, bazalis stimulacid, tincterapia, pénzismeret.
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o feliigyelet: az igénybe vevo részére az ellatas helyszinén lelki és fizikai biztonsagos
szolgalo, személyes vagy technikai eszkozzel, eszkozokkel biztositott kontroll.
Intézményiinkben ez a kiovetkezoket jelenti: Testi épségének biztositasa, lelki
egyensuly fenntartasanak segitése.

o haztartdsi vagy hdztartdst potlo segitségnyujtas: az igénybe vevod segitése mindennapi
életvitelében, személyes kornyezete rendben tartasaban, mindennapi ligyeinek
intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgald lehetdségek és
eszkozok biztositasa, ha ezt sajat haztartisaban vagy annak hidnydban nem tudja
megoldani.

Intézményiinkben ez a kivetkezdket jelenti: Igényes, rendezett kdrnyezetre valo
nevelés, éttermi etikett, terités szabalyai, szalvéta hajtogatasa, helységek rendben tartasa.

o készségfejlesztés: az igénybe vevo tarsadalmi beilleszkedését segitd magatartasformainak,
egyéni és tarsas készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgald helyzetek és alternativak
kidolgozasa, lehetoségek biztositasa azok gyakorldsara.

Intézményiinkben ez a kivetkeziket jelenti: Megszerzett képességek szinten tartasa,
egyéni fejlesztés, manualis tevékenységek, onismereti foglalkozas, konfliktus kezelési
technikak, tarsas kapcsolatok segitése, lelki egészség karbantartasa.

o kozosségi fejlesztés: egy telepllésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érintd integracios
szemléletli, batoritd- Osztonz6, informald, kapcsolatszervezd tevékenység, amely
kiilonbdz6 célcsoportokra vonatkozo specialis igényeket tar fel, szolgéltatasokat
kezdeményez, kozdsségi egylittmiikodéseket valosit meg.

Intézményiinkben ez a kivetkeziket jelenti: Egyiittmiikodés a tarsintézményekkel,
iskolakkal, gyiilekezetekkel, kulturalis foglalkozasok, filmklub, megemlékezés az
tinnepekrol, szabadidds tevékenységek, szindarabok, miisorok tanuldsa és eléadésa.

5. Az ellatas igénybevételének mddja

Az igénybe vevok felvétele a 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendeletben eléirtak szerint torténik.
A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevétele onkéntes, az ellatast
igényld, illetve térvényes képvisel6je (szobeli, irasbeli) kérelmére, inditvanydra torténik.

Csalad- vagy intézménylatogatas, beszélgetés keretében tdjékoztatast adunk az intézmény
életérdl, programjairdl, az intézménybe jarok Osszetételérol (fogyatékossagi tipusok
szempontjabol), a gyakorlati kérdésekrol (ugy, mint: étkeztetés, gyogyszerezés, a kiilonbozo
tevékenységi korok, foglalkozasok, ellatasi elemek).

A csaladlatogatast kovetden az ellatottnak jovedelemnyilatkozatot, hazi orvosi igazolast és a
fogyatékossagot igazold szakértdi véleményt vagy szakorvosi leletet kell benyujtani a
jogosultsag megallapitasahoz.
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Az ellatasi Megallapodast, Hazirendet atadjuk tanulméanyozasra. Amennyiben a csalad,
gondnok, gyam eldonti, hogy igénybe veszi szolgaltatasunkat, atadjuk a tobbi nyomtatvanyt
(Orvosi adatlap, jovedelem- és kiilonb6z6 nyilatkozatok).

Bekérjik a fiatalrol sz6l6  dokumentacidkat (ORSZI szakvélemény, pszichologiai-
tanulasképességi  vizsgalatok eredményei, korhazi zardjelentések, stb.), melyekbdl
megallapithato, hogy mely teriileten, milyen hidnyossag, képesség allhat fenn, mi az, amire a
napi életvitelben jobban kell figyelni, esetleges egészségiigyi-, orvosi eléirdsokra.

Ezt kévetd néhany napon beliil a sziilo(k) a fiatallal egyiitt eljonnek meglatogatni az
intézményt, ismerkedni a Napraforgok Hazéba jarokkal, a kornyezettel, segitokkel. Néhany
esetben az ismerkedés 2-3 napot is igénybe vehet.

A személyes gondoskodast nyujtod szocidlis ellatds igénybevételérdl az intézményfenntarto,
vagy az Aaltala megbizott személy és az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje
megallapodast kot.

Az ellatas kezdetét az ellatasi Megallapodason szerepl datum mutatja. A probaido 3-6 hét.

Fogyatékos személyek nappali intézményében nem gondozhaté az a személy, aki

- veszélyeztetd magatartast tanusit,

- orvosi ellatast és allando apolast igényel

- koznevelési intézményben torténd nevelésre, oktatasra alkalmas, és felvétele,
elhelyezése a koranak, allapotanak megfelel6 kznevelési intézményben biztosithato.

A fenti bekezdésben foglalt tilalom nem vonatkozik
- atankételes €s a tanitdsi év soran kdznevelési intézményi ellatasban részesiilé
fogyatékos gyermek tanitasi sziinet idején torténd ellatasara,
- arra a gyermekre, aki koznevelési intézményben korai fejlesztésben és gondozasban
vagy fejlesztd nevelésben részesiil,
- anemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény szerinti esetre.

6. A szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi mdodja
A tajékoztatas tobb csatornan is torténik:

- Székesfehérvar varosanak specialis iskolaiban a sziil6i értekezleteken valo szobeli
tajékoztatas egyik fontos eleme és lehetdsége a bemutatkozasnak;

- Prospektusok készitése, terjesztése;

- A helyi gjsagokban cikkek megjelentetése;

- Internetes elérhet6ség (www.orszik.hu);

- Kapcesolat-felvétel és tartas a kiilonboz6 oktatasi, egészségligyi, szocialis
intézményekkel;

- Evente egyszer, esetleg kétszer Nyilt nap szervezése, melyet a fent emlitett feliileteken
meghirdetiink a varos és kornyéke felé.
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7. Teriiletileg illetékes szakorvosi (pszichiatriai, neurologiai) ellatassal valo
egyiittmitkodés modja

Az intézmény részérol altalaban telefonon torténik a kapcesolattartas, de szerveziink sziiloknek
tajekoztato jellegli dsszejoveteleket, melyre pszichidtert is meghivunk. Sziikséges ez azért,
mert a hasonld gyogyszerek mellékhatasa nem mindig egyforméan jelentkezik, tobb fiatalnal
gyakori az epilepszias roham, a depresszio, diihkitorés vagy letargias allapot.

A sziilok és gondozok részérdl torténd — ezekre a helyzetekre valé — reagalast, kezelési
modokat, hatasokat a szakembert6l jobban elfogadjak a sziilok, ilyenkor sok kérdés elokertil
(kapcsolati, szexualis), melyre a szakember komplexebb valaszt adhat.

8. Zaro rendelkezés

A Szakmai Programot az intézmény vezetdje késziti, az Orszagos Szocidlis
Intézményfenntarté Kozpont térvényes képviseldje hagyja jova. Annak betartasaért, az
esetleges valtozasok atvezetéséért az intézmeény vezetdje felel.

Székesfehérvar, 2020.10.22.

Orszagos Szocialis
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